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1. Datu parzinis
Par personas datu apstradi atbild un
SIA Konekesko Latvija
Twraines iela 15, Riga, LV-1058
40003450717

Sazipai par datu apstradi - data@kesko.lv

2. Kadus personas datus més apstradajam?

Par Uzpémuma darbiniekiem tiek apstradati sadi dati:

e pamatinformacija par darbiniekiem:
o piemeram, vards, adrese, talrupa numurs,

datu parzinis ir

e-pasta adrese, personas

identifikacijas numurs, personas identifikators Uzpémuma IT sistemas,
bankas konta numurs, fotografija, informacija par berniem vai citiem
apgadajamajiem pabalstu vai nodoklu nolikos;

nodarbinatibas dati:
o amata nosaukums, nodarbinatibas dati, kas saista registréto personu ar

SIA Konekesko Latvija, ka ari dati, kas saglabati, lai parvalditu izmainas
nodarbinatibas statusa, amata vai darbavieta,

mformacija par izglitibu; macibas darba attiecbu laika, darba snieguma
novertéjumi un izvirzitie merki;

mformacija par darbmieku obligditajam veselibas  parbaudém,
obligatajam darba un uguns dro$ibas macibam, un negadijumiem darba
vieta;

darba laika uzskaite un informacija par algam, aktualda informacija par
atvalindjuma situaciju, informacija par komand&umu izdevumu
athdzinasanu;
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o disciplinarie parkapumi, bridinajumi un informacija par darba attiecibu
izbeigsanu,
o darba sertifikati, apliecibas;
e atlases informacija:
o informacija saistiba ar atlases procesiem: CV, pieteikums;
e darbinieka pirkumi:
o darbinicka veikto pirkumu darjumu vesture.

3. Kadiem noliikiem tiek apstradati jisu personas dati?

Uzpemums apstrada darbinieku  personas datus juridiskos, [gumiskos un
administrativos noliikos, saistba ar darba tiesiskajam attieccbam, ka ari tiek veikta
atlases procesa nepiecieSama datu apstrade. Mes ar1 v€lamies nodroSinat darbinieku
prasmju un zinaSanu pinveidi lai nodrosinatu darbibas nepartrauktbu un augstu
kvalitati turpmak.

Mgs ari velamies piedavat misu darbiniekiem papildu prieksrocibas arpus likuma
noteiktajam; tas ieklauj, pieméram, papildu apdrosinaSanu, veselibas apriipi vai maksu
par sporta aktivitatem atlidzinasanu u.C.

Datu apstradi veido $adi elementi:

jusu iesniegtie dati

atlases informacija;

nodarbnatibas dati:

obligatas veselibas parbaudes dati;

no arodslimibu pakalpojumu sniedz€jiem sapemta nformacija;

no tiesa vaditaja(-iem) vai citam galvenajam iesaistitajam personam sapemta
mformacija.

Apstrade ir nepiecieSama SIA Konekesko Latvija likumigo intereSu un juridisko
saistibu izpildes noliukos, ka arf darba liguma saistibu izpildei.

Atlases dati, ka ari disciplinaro pasakumu apstrade ir datu apstradataja likumigajas
ntereses.

4. Datu saglabaSana

Mgs saglabajam datus misu HR registra $adi:

e HR registra uzglabatie personas pamata dati: darba tiesisko attiecbu laika un vél
10 gadus saskana ar Latvijas tiesibu aktiem;

e informacija saistiba ar atlases procesiem: 12 méneSi péc darbinieka atlases

e nformacija par darbiniecku obligatajam veselibas parbaudém un negadjumiem
darba vieta: attiecigi 10 un 45 gadi saskana ar Latvijas tiesibu aktiem;

e informacija par darba laika uzskaiti, atvalinajumiem un algam, pabalstiem: 10
gadi saskana ar Latvijas likumu “Par gramatvedibu’;

e darbinieka veikto pirkumu un saimniecisko avansu darfjumu vesture: 5 gadi
saskana ar Latvijas likumu ‘“Par gramatvedibu”.



5. Personas datu apstradi ietekméjoSie faktori

Mgs apliecinam, ka jlisu personas datus apstradajam drosa veida. Mes riip&jamies par
misu Uzpemuma telpu drosibu. Uzpémuma telpam, kuras tiek apstradati personas dati,
ir uzstaditas piekluves kontroles sist€émas.

P&c sakotngjas apstrades fiziskie dokumenti, kas satur personas datus, tiek uzglabati
slegtas telpas. Tikai noteiktiem SIA Konekesko Latvija darbinickiem ir tiesibas apstradat
personas datus saturoSus dokumentus.

Tikai noteiktiem SIA Konekesko Latvija darbiniekiem un Uzpémuma norikotu un ta
uzdevuma darbojoSos Uzpémumu darbiniekiem ir tiesibas izmantot personas datus
saturoSas informacijas sistémas. Lietotajiem var tikt definéti dazadi piekluves tiesibu
imeni un lietotajiem tiek pieskirtas piekluves tiesibas uzturéSanas darbu veikSanai un
parlikosanai tkai attieciba uz tadiem datiem, kas ir nepiecieSami vipa(-as) darba
uzdevumu izpildei. Katram lietotajam 1 savs lietotdja identifikators un parole.
Informacijas sistémai ir ugunsmiris, kas aizsargd sisttmu no nelikumigas piekluves.

Mes macam misu darbiniekus un nodroSinam, ka armf miisu partneru darbmieki saprot
personas datu konfidencialo raksturu un droSas personas datu apstrades nozimi. Saskana
ar musu privatuma politiku par nelikumigu profesionalo darbibu un nolaidibu attieciba
uz datu aizsardzibu tiek piemerotas sankcijas.

Ja, nenemot v€ra visus misu aizsardzibas pasakumus, jlisu personas dati ir nonakusi
nepareizajas rokas, tapat ka jebkura personas datus saturoSu pakalpojumu joma, pastav
iespéja, ka jusu dati tks nozagti Sada gadijuma m@s nekavejoties uzsaksim
izmekleSanu, lai atrismatu situdciju un noverstu iespéjamo kait€jumu. Mes informesim
gan attiecigds iestades, gan jis par droSibas parkapumu atbilstigi tiesibu aktos
noteiktajam prasibam.



6. Kadas ir jisu tiesibas?

Piekluves tiesibas. Jums ir tiesibas tikt informétam par personas datu apstradi un
sanemt to jlsu personas datu kopiju, kurus mes apstradajam. Ja mes neveicam jusu
personas datu apstradi, jums ir tiesibas sapemt attiecigu apstiprindjumu.

Tiesibas veikt labojumus. Jums ir tiesbas labot vai papildinat nepareizus vai
nepilnigus personas datus attiecba uz datu apstrades nolikiem.

Tiesibas dzest. Jums ir tiesibas dzest jiisu personas datus Visparigaja datu aizsardzibas
reguld paredzetajos gadijumos. Sadi gadfjumi var biit, pieméram, ja jiisu dati vairak nav
nepiecieSami nolikiem, kadiem tie tika vakti vai citadi apstradati jusu dati ir tikusSi
apstradati nelkumigi vai ar1 jis atsaucat savu piekriSanu jiisu personas datu apstradei
un nepastav juridisks pamats Sos datus saglabat.

Tiesibas ierobezot apstradi. Jums i tiesibas ierobezot jlisu personas datu apstradi
Visparigaja datu aizsardzibas reguld paredzétajos gadfjumos. Sadi gadfjumi var biit,
pieméram, ja jiis apstridat personas datu precizitati, apstrade tikusi veikta nelikumigi un
jus iebilstat pret personas datu apstradi ta vieta pieprasot datu izmantoSanas
ierobezoSanu, vai Parzinim vairs nav nepiecieSami Sie personas dati apstrades
nolikiem, tacu jums tie ir nepiecieSami, lai tenotu vai aizstavétu likumigas prasibas.

Ties1bas iebilst. Personigu iemeslu dél jis drikstat iebilst pret tadu jlisu personas datu
apstradi, kas pamatojas uz Pdrzipa vai tresas personas likumigajam mteres€m. P&c tam
datu Parzinis vairs nebis tiesigs apstradat datus, iznemot gadijumus, ja Parzinis uvarada
parliecinosu juridisko pamatojumu Sadai apstradei, kas prevale par datu subjekta
mteres€ém, tiesibbam un brivibam, vai apstrade i nepiecieSama, lai celtu, tenotu vai
aizstavetu likumigas prasias.

Tiesibas uz datu parnesamibu. Jums 1 tiesibas sanemt uz jums attiecinamos personas
datus, kurus esat mums sniedzis un kurus més apstradajam, pamatojoties uz jlsu
piekriSanu vai ari, lai izpilditu jusu noslegtaja liguma ieklautas saistibas; un jums ir
tiesibas Sos datus parsutit sev vai citam parzinim.

7. Ka izmantot savas tiesibas?

JUs varat pieprasit savu tiesibu istenoSanu personigi, sazinoties ar personalspecialistu
vai nosiitot e-pasta vestuli uz adresi data@kesko.lv. Iesniedzot pieprasjumu, jums var
tikt logts uzradtt personu apliecinoSu dokumentu.

8. Informacija par personas datu sanéme jiem

SIA Konekesko Latvija ka datu parzinis pats apstrada personas datus, ka ari sadarbojas
ar dazadiem pakalpojumu sniedz&jiem. SIA Konekesko Latvija mérkis ir sadarboties
tikai ar vislabakajiem partneriem un tas uzpemas atbildibu par So pakalpojumu
sniedz&ju ricibu attieciba uz personas datu apstradi. Tie var bit dazadu pakalpojumu
sniedzgji, tostarp:
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IT pakalpojumu sniedzgji,

HR pakalpojumu sniedzgji;

algu izmaksas pakalpojumu sniedzgji;
macibu pakalpojumu sniedzgji;
veselibas pakalpojumu sniedz&ji;
apdrosinaSanas pakalpojumu sniedz&ji.

Tiek uzskafits, ka personas dati tieck parsiitti arpus ES un EEZ, izmantojot misu IT
pakalpojumu partneri, jo personas datiem pieklist no Indijas. Mes esam nosleégusi
figumu par datu nosiitSanu ar misu pakalpojumu sniedz&ju atbilstigi ES Komisijas
apstiprinatajam standarta datu aizsardzibas klauzulam. Standarta datu aizsardzibas
klauzulas ir pieejamas vietné https://eur-lex.europa.eu. LatvieSu valoda : https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1525696248377 &uri=CELEX:32016R0679)

Dazam iestadém ir likumd noteiktas tiesbas pieklit personas datiem. Sadas iestades ir,
pieméram, policja un nodoklu iestades.

9. Tiesibas iesniegt siidzibu

Ja uzskatat, ka més neveicam jusu personas datu apstradi atbilstigi ES Visparigajai datu
aizsardzibas regulai, jUs varat iesniegt siidzbu mums vai uzraudzibas iestadei, kas
atrodas ES dalibvalstt, kura ir jisu pastaviga mitnes, darba vai iesp&jama parkapuma
izdarSanas valsts.

Iepriek§ minéta iesp€ja iesniegt stidZbu neierobeZo jusu tiesibas Istenot citus jums
pieejamos administrativos un tiesiskas aizsardzibas hdzek]us.

10. Misu pakalpojumie m nepiecieSamie dati
Lai izskaftu jisu pieteikumu, atlasot darbiniekus vakanc€m, ir javeic noteiktu personas
datu apstrade. Sadi dati var biit personas dati, kas tiek pieprasiti, aizpildot pieteikumu
vai mtervijas laika. Tapat, lai més varétu pildit savus darba dev&ja pienakumus, mums
ir javeic nepiecieSamo personas datu apstrade.

11. Informacija par automatizétu lemumu piepemSanu, t. i., profileSanu

Jusu personas dati netiks izmantoti profiléSanai vai automatizétai [emumu pienemSanai.

12. Datu izmanto§ana citiem nolukiem

Mes veicam jusu personas datu apstradi tikai Saja dokumenta paredzetajiem nolikiem.
Ja lakka gaita radisies citi apstrades noliki, més jus nformésim par Siem nolikiem un
apstrades juridiskajiem pamatiem un, ja nepiecieSams, ligsim jiisu piekriSanu juisu
personas datu apstradei jaunajiem nolikiem.
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13. Personas dati, kas ir iegiiti no citiem avotiem, nevis no jums
Mgs varam arT apkopot datus no jiisu tiesa vaditaja(-iem) vai galvenajam iesaistitajam
personam Uzpemuma, ka ar no profesionalo pakalpojumu sniedzgjiem sanemtos datus.
14. Datu aizsardzibas specialists
Jautajumos, kas skar personas datu apstradi vai jisu tiesibu istenoSanu Kesko grupas
ietvaros attieciba uz Visparigo datu aizsardzibas regulu ES ietvaros, varat sazinaties ar
Kesko Oyj datu aizsardzibas specialistu.

DAS kontaktmformacija:

tietosuojavastaava@kesko.fi

vai_pa pastu:
Tietosuojavastaava

Kesko Oyj
PL1

00016, Kesko
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